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ANYKŠČIŲ JONO BILIŪNO GIMNAZIJA
 (Kodas 190046685) 
BENDRABUČIO AUKLĖTOJO PAREIGYBĖS APRAŠYMAS 


I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Bendrabučio auklėtojo pareigybė yra priskiriama pareigybių, kurioms būtinas ne žemesnis kaip aukštasis išsilavinimas, grupei.
2. Pareigybės lygis: bendrabučio auklėtojas priskiriamas A lygio pareigybei.
3. Pareigybės paskirtis: puoselėti mokinių vertybines, demokratines ir pilietines nuostatas, komunikacinius gebėjimus, informacinę kultūrą ir gebėjimą savarankiškai kurti savo gyvenimą, atsižvelgiant į mokinio siekius, polinkius ir gebėjimus, sudaryti jam galimybes įgyti reikiamų kompetencijų, karjeros ir profesijos planavimo pagrindų.
4. Pavaldumas: bendrabučio auklėtojas pavaldus direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM DARBUOTOJUI

5. Bendrabučio auklėtojo kvalifikaciniai reikalavimai turi atitikti Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme (patvirtintame Lietuvos Respublikos Seimo 2013 m. spalio 15 d., Nr. I-1489) mokytojams numatytus reikalavimus. 
6. Bendrabučio auklėtojas turi žinoti ir išmanyti:
6.1. naudotis informacinėmis technologijomis;
6.2. lietuvių kalbą, jos mokėjimo lygis turi atitikti teisės aktais nustatytų valstybinės kalbos mokėjimo kategorijų reikalavimus; 
6.3. pagal kompetenciją taikyti savo darbe ugdymą reglamentuojančius teisės aktus; 
6.4. savarankiškai planuoti ir organizuoti savo veiklą, spręsti iškilusias problemas ir konfliktus, dirbti komandoje; 
6.5. kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas;
6.6. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimus.  
7. Bendrabučio auklėtojas privalo vadovautis:
7.1. Lietuvos Respublikos įstatymais ir poįstatyminiais aktais;
7.2. Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais ir kitais Lietuvos Respublikoje galiojančiais norminiais aktais, reglamentuojančiais biudžetinių įstaigų veiklą, darbo santykius, darbuotojų saugą ir sveikatą;
7.3. darbo tvarkos taisyklėmis; 
7.4. darbo sutartimi;
7.5. šiuo pareigybės aprašymu;
7.6. kitais gimnazijos lokaliniais dokumentais (įsakymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklėmis ir pan.).



III SKYRIUS
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Bendrabučio auklėtojas privalo vykyti šias funkcijas:
8.1. organizuoti mokinių užimtumą, sukurti  palankų psichologinį klimatą; 
8.2.  planuoti kiekvienos dienos veiklą; 
8.3.  įgyvendinti sveikatingumo ugdymo programos uždavinius; 
8.4. vesti lankomumo apskaitą; 
8.5.  padėti mokiniams laikytis dienotvarkės reikalavimų; 
8.6. susirgus mokiniui, įspėti gimnazijos visuomenės sveikatos priežiūros specialistą; 
8.7. palaikyti glaudų ryšį su gimnazijoje dirbančiais pedagogais, klasių kuratoriai mokinių tėvais (globėjais, rūpintojais); 
8.8. inicijuoti ir dalyvauti bendruose gimnazijos renginiuose, projektuose ir kitose veiklose; 
8.9. bendrauti  ir bendradarbiauti su vietos bendruomene, administracinėmis bei socialinės rūpybos įstaigomis, įvairiomis visuomeninėmis organizacijomis ir kt., prisidėti prie bendruomenės socialinių programų įgyvendinimo; 
8.10. suteikti vaikui reikiamą pagalbą, pastebėjus, kad jo atžvilgiu taikomas smurtas, prievarta, seksualinis ar kitokio pobūdžio išnaudojimas apie tai informuoti gimnazijos direktorių; 
8.11.  laikytis bendrosios ir pedagoginės etikos normų, pedagoginės prevencijos principų, laikytis Mokytojo etikos normų ir Gimnazijos darbo tvarką nustatančių dokumentų reikalavimų; 
8.12. tobulinti savo kvalifikaciją, nustatyta tvarka atestuotis, dalyvauti atliekant gimnazijos veiklos įsivertinimą; 
8.13. Bendrabučio auklėtojas, esant reikalui, gali atlikti darbą, nesusijusį su jo tiesioginėmis pareigomis (vasaros ar mokinių atostogų metu, kai nereikia atlikti tiesioginio darbo). 

IV SKYRIUS
MOKINIŲ SAUGUMO UŽTIKRINIMAS

9. Bendrabučio auklėtojas, įtaręs ar pastebėjęs žodines, fizines, socialines patyčias, smurtą:
9.1. nedelsdamas įsikiša ir nutraukia bet kokius tokį įtarimą keliančius veiksmus;
9.2. primena mokiniui, kuris tyčiojasi, smurtauja ar yra įtariamas tyčiojimusi, gimnazijos nuostatas ir mokinio elgesio taisykles;
9.3. raštu informuoja patyrusio patyčias, smurtą mokinio klasės auklėtoją/kuratorių apie įtariamas ar įvykusias patyčias;
9.4. esant grėsmei mokinio sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi į pagalbą galinčius suteikti asmenis (tėvus (globėjus, rūpintojus) ir/ar gimnazijos darbuotojus, direktorių) ir/ar institucijas (pvz.: policiją, greitąją pagalbą ir kt.).
10. Bendrabučio auklėtojas, įtaręs ar pastebėjęs patyčias kibernetinėje erdvėje arba gavęs apie jas pranešimą:
10.1. esant galimybei išsaugo vykstančių patyčių kibernetinėje erdvėje įrodymus ir nedelsdamas imasi reikiamų priemonių patyčioms kibernetinėje erdvėje sustabdyti;
10.2. įvertina grėsmę mokiniui ir esant poreikiui kreipiasi į pagalbą galinčius suteikti asmenis (tėvus (globėjus rūpintojus) ir/ar gimnazijos darbuotojus, direktorių) ar institucijas (policiją);
10.3. pagal galimybes surenka informaciją apie besityčiojančių asmenų tapatybę, dalyvių skaičių ir kitus galimai svarbius faktus;
10.4. raštu informuoja patyčias patyrusio mokinio klasės auklėtoją/kuratorių apie patyčias kibernetinėje erdvėje  ir pateikia įrodymus (išsaugotą informaciją);
10.5. turi teisę apie patyčias kibernetinėje erdvėje pranešti Lietuvos Respublikos ryšių reguliavimo tarnybai pateikdamas pranešimą interneto svetainėje adresu www.draugiskasinternetas.lt. 
V SKYRIUS
ATSAKOMYBĖ

9. Bendrabučio auklėtojas atsako už:
9.1. Lietuvos Respublikos įstatymų, kitų teisės aktų, gimnazijos nuostatų, darbo tvarkos taisyklių, mokytojo etikos normų laikymąsi; 
9.2. priskirtų funkcijų, direktoriaus pavaduotojo ugdymui pavedimų tinkamą vykdymą; 
9.3. už teisingą darbo laiko naudojimą; 
9.4. už žalą, padarytą gimnazijai dėl savo kaltės ar neatsargumo; 
9.5. darbuotojų saugos ir sveikatos, gaisrinės saugos, apsaugos nuo elektros reikalavimų vykdymą;
9.6. savo darbo kokybę bei vaikų saugumą bendrabutyje;
9.7. asmens duomenų apsaugos teisės aktų nustatyta tvarka užtikrinimą.
10. Bendrabučio auklėtojas už savo pareigų netinkamą vykdymą atsako darbo tvarkos taisyklių ir Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka.
11. Bendrabučio auklėtojas už darbo drausmės pažeidimus gali būti traukiamas drausminėn atsakomybėn. Drausminę nuobaudą skiria gimnazijos direktorius.
_____________________
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